Saint-Thibault, le 17 juin 2022

Attention :
La réunion aura lieu le mardi Le Président du SIETREM
Sietrem 28 juin 2022 a 19h30 3
Mesdames et Messieurs les
OBJET : CONVOCATION COMITE SYNDICAL Membres du Comité Syndical

Mesdames, Messieurs, Chers Collégues,

J'ai le plaisir de vous convier a la réunion du Comité Syndical du jeudi 23 juin 2022 & 9 heures. A
défaut de quorum, une seconde réunion aura lieu le :

MARDI 28 JUIN 2022 A 19H30

Au siége du SIETREM et en VISIO CONFERENCE
3, rue du Grand Pommeraye 77400 SAINT-THIBAULT-DES-VIGNES

L’ORDRE DU JOUR est le suivant :

2.
3.
4

Instances
1.

Approbation du compte-rendu du précédent Comité Syndical

Installation de trois nouveaux délégués

Décisions du Président

Désignation d’un nouveau membre de la Commission Consultative des Services Publics
Locaux (CCSPL) suite a la démission d’un délégué

Modification des regles de publicité des actes pris par le SIETREM — Choix du mode
d’affichage des actes administratifs

Modification du réglement intérieur du Comité Syndical — Mise en place de la
visioconférence

8.

Commande publique
7.

Marché n°2012-064 — Avenant n°11 - conception, réalisation, exploitation, maintenance
d’un centre de tri des déchets ménagers recyclables

Marché n°2016-76 — Avenant n°5 - collecte et évacuation des ordures ménageéres résiduelles
et assimilées, des emballages et journaux magazines en mélange, du verre, des
encombrants et des déchets de marches alimentaires — lot n°1

Marché n°2017-78 — Avenant n°4 - acquisition, livraison, maintenance et gestion
informatisée de conteneurs destinés aux collectes mécanisées des déchets collectés en
porte-a-porte sur le territoire du SIETREM

10. Autorisation donnée au Président de lancer et signer le marché n°2022-005 pour

I'acquisition, la livraison, la maintenance et la gestion informatisée des conteneurs

Finances Publiques
11. Versement d’une subvention exceptionnelle a une association caritative
12. Décision modificative n°1 (DM 1)




Ressources Humaines

13. Personnel du syndicat — modification du tableau des effectifs — filiere administrative :
création d’un poste de rédacteur territorial

14. Personnel du syndicat — modification du tableau des effectifs — filiere technique : création
d’un poste d’adjoint technique principal de 2eme classe

15. Personnel du syndicat : actualisation du RIFSEEP du cadre d’emplois des techniciens
territoriaux

16. Personnel du syndicat : présentation du rapport de situation en matiere d’égalité
femmes / hommes

Technique

17. Convention avec I’éco-organisme « ECOLOGIC » dans le cadre de la responsabilité élargie des
producteurs (REP) pour la collecte séparée des articles de sport et de loisirs (ASL)

18. Convention avec I’éco-organisme « ECOLOGIC » dans le cadre de la responsabilité élargie des
producteurs (REP) pour la collecte séparée des articles de bricolage et de jardin thermiques
(ABJ Th)

19. Convention de coopération avec le SIETOM 77 de la région de Tournan-en-Brie pour le
traitement des déchets ménagers

20. Convention de coopération avec le SYCTOM pour le traitement des déchets ménagers

21. Présentation du rapport annuel d’activité 2021 du SIETREM

22. Présentation des travaux de la Commission Consultative des Services Publics Locaux

Informations et questions diverses
23. Présentation des nouvelles bornes pour les déchets « cartons »
24. Présentation du nouveau logo du SIETREM
25. Calendrier des instances du 2nd semestre 2022

Les notes explicatives, projets de délibérations et annexes sont joints a la présente.

Dans le cadre des mesures sanitaires des masques et du gel hydro alcoolique restent a
disposition a I’entrée de la salle.

Dans I'attente, je vous prie de croire, Mesdames, Messieurs, Chers Collégues, a I'assurance de
mes salutations les meilleures.

Christian ROBACHE
Président du SIETREM,
Vice-Président du Département
de Seine-et-Marne,

Maire de Montévrain




